國立中興大學管理學院研究中心設置暨評鑑辦法廢止


民國99年9月14日院務會議訂定
100年9月14日院務會議修訂（條文名稱、第1條）
103年1月15日院務會議修訂（第6條）
108年5月22日管理學院107學年第2學期第１次院務會議通過廢止

1、 本院基於整合研發能力，並因應教學與服務社會之需要，得依據「國立中興大學（以下簡稱本校）研究單位設置暨評鑑辦法」暨相關規定，設置院級研究中心，特訂定「國立中興大學管理學院（以下簡稱本院）院級研究中心設置暨評鑑辦法」(以下簡稱本辦法、研究中心)。
2、 申請設置本院研究中心應提設置計畫書及設置辦法，經本院院務會議通過後，再提送學校研究發展會議核定之。設置計畫書及設置辦法內容應包括：
一、設置計畫書：成立目的、期限、組織架構、單位定位、業務範圍、運作空間、經費來源、預期成果、自我評鑑指標及方式、相關單位配合措施等。
二、設置辦法：設置依據、目的、組織、單位主管及相關人員選任方式與任期、經費來源等。
3、 本院各研究中心非本校正式編制單位，其研究中心主任及委員均為兼任無給職。所需經費以自行籌措、自給自足，並依本校相關規定辦理經費報支。
4、 研究中心置主任一人，綜理中心有關業務及推展各項活動計畫，由院長推薦本院相關領域之專任副教授（含）以上教師送請校長聘任之，任期配合院長任期。研究中心主任應列席本院院務會議，並提報中心業務工作報告。
5、 研究中心設執行委員會，置委員五人至七人，院內成員至少二分之一，中心主任為召集人，其餘委員由中心主任推薦校內外、研究機構助理教授或助理研究員（含）以上學者或公、私部門之高階主管，送院務會議審核通過後，提請院長聘兼之。委員會負責訂定研究中心研究計畫、審核各項計畫及各項發展活動之執行。執行委員會每學期至少召開會議一次。
6、 研究中心空間之分配與使用以三年為限，擬續用者，須配合每三年一次的評鑑時程，通過評鑑後備妥相關資料提出申請，經本院院務會議審議通過始可續用。
7、 研究中心成立滿三年(以會計年度為基準)後，應接受第一次評鑑，爾後每三年評鑑一次。
8、 評鑑工作包括下列項目，其百分比如下：
一、組織功能佔20%。
二、學術整合20%。
三、教學研究與服務推廣之績效50%。
四、其他10%。
9、 研究中心評鑑委員會，委員任期三年。評鑑委員會由研發長擔任召集人，委員由院長提名校外相關領域之學者專家報請校長聘任三人，委員會置主任委員一人，由委員互選之。
10、 本校研究發展處於每年一月提出該年度需辦理評鑑之研究單位名單，並通知其於同年六月底前完成評鑑作業，評鑑報告於同年七月底前送研究發展處。
11、 評鑑報告之評鑑結果分為「通過」及「不通過」。不通過之研究中心，依其運作狀況得建議裁撤或次年再評鑑，若經再評鑑仍不通過者，則做成建議裁撤之決定。
12、 被評定建議裁撤之研究中心，若有異議，得於接獲裁撤通知後一個月內，由研究中心主任向院務會議提出申復，申復以一次為限。
13、 若研究中心已無存續必要，由中心主任或院長提出裁撤申請；或經評鑑評定建議裁撤者，由院務會議審定並提送研究發展會議核備後裁撤。
14、 研究單位在審定裁撤後，應即進行各項業務結束作業(包括財產移轉等)，惟得將接獲裁撤通知前已簽定合約之計畫執行完畢，時間以一年為限。
15、 本辦法經院務會議通過後實施，修訂時亦同。

