雇主問卷
親愛的雇主您好，管院為了想瞭解本院校友工作狀況，是否能運用在校學習到的核心能力，並作為未來在教學改進及課程設計上的參考，希望您能誠懇回答這份問卷。
· 受評估人畢業身份：(大學部 (碩士班 (博士班 (碩專班 │填答人姓名：________________
教育目標與核心能力與特色領域
	院之教育目標與核心能力
	非常同意
	部分同意
	同意
	不同意
	非常不同意

	
	5
	4
	3
	2
	1

	1. 專業知識/批判思考：興大管院畢業雇員能理解專業知識，且能收集相關正確的資訊並能從中學習 (U/M/D)
	
	
	
	
	

	2. 全球視野：興大管院畢業雇員瞭解全球潮流相關議題。(U/M/D)
	
	
	
	
	

	3. 企業倫理/社會責任感：興大管院畢業雇員瞭解企業倫理問題，並能展現社會責任感。(U/M)
	
	
	
	
	

	4. 創意/創新：興大管院畢業雇員能展現原創性與創意。(U/M/D)
	
	
	
	
	

	5. 溝通技巧：興大管院畢業雇員具有良好的寫作及口語溝通技巧。(U/D)
	
	
	
	
	

	6. 協調整合/領導：在團體中，興大管院畢業雇員具備協調整合的能力，且能透過幫助他人展現自己的領導能力。(U/M/D)
	
	
	
	
	


產業分類
公司性質
· 金融/保險/不動產業
· 科技資訊業
· 醫藥相關
· 私人企業
· 政府部門
· 學校

· 法務會計
· 軍公教
· 製造業 (民生、化學、機電工業等)
· 服務業 (運輸、倉儲、住宿、餐飲、批發)
· 重工業、化工業
· 其他
其他意見

問卷到此結束！非常感謝您的協助，敬祝平安、喜樂！
私人企業


政府部門


學校


非營利機構


其他








